
N codice candidatura COGNOME NOME
Requisito Rif. art. 3 

comma 3 dell’Avviso

PROFESSIONAL 

SKILLS
ESITO CANDIDATURA

2 BUNW7R1PD9 CERRUTI PAOLO Tipologia 1 si idoneo

4 FUT94B895V CUNDARI GIULIO Tipologia 2 si idoneo

6 GUHNQM4M2Z FOTI FABIO ALBERTO Tipologia 2 si idoneo

11 UE5BDDVGHM LENZA SALVATORE Tipologia 1 si idoneo

F.to Dott. Luciano Vigna

F.to Dott.ssa Marina Petrolo

F.to Ing. Ida Cozza

F.to Dott.ssa Sara Calvano

Avviso pubblico di selezione, ai sensi dell’art. 19, comma 6, del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. per il conferimento dell’incarico di Dirigente dell’Area “Servizio 

Idrico Integrato” 

ELENCO RISTRETTO CANDIDATURE

TIPOLOGIA 1: dirigenti appartenenti al ruolo dirigenziale di una delle Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del Decreto legislativo n. 165/2001,

ovvero di organi costituzionali;

TIPOLOGIA 2: Comprovato svolgimento di funzioni dirigenziali, per almeno un quinquennio, in organismi ed enti pubblici o privati ovvero aziende

pubbliche o private;

TIPOLOGIA 3: In assenza della qualifica dirigenziale, particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile dal contestuale e

comprovato possesso di tutti e tre i seguenti requisiti:

3.1 Avere conseguito un dottorato di ricerca ovvero un diploma di specializzazione rilasciato dalle scuole universitarie di specializzazione ovvero, ancora,

un diploma di master di secondo livello conseguito presso università italiane o straniere dopo la laurea magistrale;

3.2 Possedere pubblicazioni scientifiche coerenti con l'incarico oggetto di conferimento;

3.3 Avere svolto concrete e comprovate esperienze di lavoro maturate per almeno un quinquennio, anche presso altre amministrazioni pubbliche, in

posizioni funzionali previste per l'accesso alla dirigenza;

TIPOLOGIA 4: Provenienza dai settori della ricerca, della docenza universitaria di ruolo, delle magistrature e dei ruoli degli avvocati e procuratori dello

Stato


